Relatório de Estágio

Este relatório deve conter obrigatoriamente as seguintes informações: 

I - NOME DA FACULDADE

FACENS - Faculdade de Engenharia de Sorocaba.

II - IDENTIFICAÇÃO DO ESTAGIÁRIO

Nome completo, n.º de matrícula, curso, série e período.

III - IDENTIFICAÇÃO E CARACTERIZAÇÃO DA EMPRESA

Nome da empresa;

Endereço completo, localização, telefone, fax;

Ramo de atividade da empresa;

Produtos principais;

Avaliação do tamanho da empresa, através de dados como: número de empregados, capacidade de produção, descrição da função, área de atuação, serviços prestados pela empresa.

IV - IDENTIFICAÇÃO DO ESTÁGIO

Área escolhida;

Normas, procedimentos ou tarefas abordadas durante a realização do estágio;

Duração do estágio - data do início, data do término e quantidade de horas de estágio realizado

V - DESCRIÇÃO DETALHADA DO ESTÁGIO

O estagiário deverá descrever minuciosamente as atividades, procedimentos e tarefas que acompanhou ou efetuou durante a realização do estágio.

Tarefas; funções; quem faz o que? como faz; com que equipamentos; quais os métodos adotados; como faz; por que faz; para que faz; de onde vem e para onde vai o fluxo de atividade(s) do(s) qual(is) participou; quanto tempo leva para fazer; que sugestões apresentaria para fazer ou facilitar, simplificar, racionalizar ou melhorar o trabalho.

Observação: Anexar sempre que possível cópia dos trabalhos realizados na empresa.

VI - DA DOCUMENTAÇÃO 
INÍCIO 

Carta de início de estágio

Acordo de Cooperação 

Termo de Compromisso de Estágio
OBS.: Caso o estágio se estenda por mais um ano, o aluno deverá solicitar a Empresa o Termo Aditivo de Estágio.
TÉRMINO
Carta de término de estágio

Questionário preenchido pelo orientador de estágio na Empresa

Relatório final de estágio 

VII - OUTROS

Que você estagiário acharia importante constar do relatório.

Atenção: 

Dos relatórios deverão constar os vistos do orientador e do supervisor de Estágios da Empresa.

As datas de entrega dos Relatórios de Estágio, devem ser obrigatoriamente cumpridas, conforme determinação da Coordenação de Curso. 
QUESTIONÁRIO Á SER PREENCHIDO PELO SUPERVISO DE ESTÁGIO NA EMPRESA

Nome do (a) Estagiário (a): ____________________________________Matrícula n.º __________ 
Curso de Engenharia _________________ série ___________período ________
	Empresa: 

	Ramo de atividade: 

	Endereço: 

	Cidade                                                                                      UF                CEP: 

	Telefone: () 

	Seção do Estágio na Empresa: 

	Duração do Estágio: de: ____/____/___ a ____/____/___

	Tempo total do Estágio: ______ horas

	Supervisor ou Orientador de Estágio(s) na Empresa

	Nome: 

	Cargo: 


I – Principais atividades de aprendizagem 
1. O estágio vem se realizando na(s) seguinte(s) área(s):

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

2. Tarefas atribuídas ao Estagiário, durante a fase de realização do Estágio:

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

II – Nível de conhecimento 
Bom (   ) 
Regular (   ) 
Ruim (   ) 
Observações: _______________________________________________________

III – Integração na Empresa 
1. Foi seguido, na fase inicial do estágio um esquema de ambientação/adaptação?

Sim (   ) 
Não (   ) 

2. Relacionamento com supervisor, colega(s) e grau de comparação:

Bom (   ) 
Regular (   ) 
Ruim (   ) 
3. Qual é a atitude do Estagiário na Empresa?

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

IV – Capacidade de aprendizagem 
Bom (   ) 
Regular (   ) 
Ruim (   ) 
2. Independência (medida em que o Estagiário, com um mínimo de supervisão 
e/ou assistência, é capaz de exercer as atribuições a si conferidas durante o período de Estágio):  

Bom (   ) 
Regular (   ) 
Ruim (   ) 
3. Interesse (medida em que o Estagiário revelou interesse pelas responsabilidades a si conferidas e o grau de freqüência com que compareceu ao Estágio): 

Bom (   ) 
Regular (   ) 
Ruim (   ) 
4. Relatório (medida em que os relatórios, sobre as atividades de estágio revelam conhecimentos técnicos, precisão, correção, cuidados na apresentação e outros):

Bom (   ) 
Regular (   ) 
Ruim (   ) 
V – Conclusão 

1. O Estágio foi útil para o estudante? Sim (   ) 
Não (   ) 

2. O Estágio foi útil para a Empresa?   Sim (   ) 
Não (   ) 

3. No caso das respostas serem negativas, que medidas podem ser tomadas para a sua efetiva correção e continuidade:

______________________________________________________________________________

4. O Estagiário passou a pertencer ao quadro de pessoal da Empresa, após o encerramento do Estágio?

Sim (   ) 
Não (   ) 

5. Em caso positivo, em que nível e função foi admitido?

______________________________________________________________________________

VI – Observações: ______________________________________________________________
Sorocaba, ____ de _______________ de _____.  
____________________


Empresa 

(Carimbo e Assinatura)

___________________

Estagiário 

(nome completo e assinatura) 
___________________________________________

FACENS - Faculdade de Engenharia de Sorocaba
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